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Associazione Itaca Sostiene Amministrazioni di Sostegno Solidale Onlus
www.itacasostiene.org

LAssociazione, fondata a Genova nel 2010 e costituita da un gruppo di persone, con
diversi percorsi di vita e realta professionali, riunite per la protezione giuridica della
persona fragile (in particolare per persone sottoposte ad Amministrazione di Sostegno) ,
attraverso la tutela dei Diritti Umani, I’ Inclusione Sociale e le Pari Opportunita.

| membri dell’Associazione prestano la loro opera a titolo volontario, gratuito e senza
alcun fine di lucro.

" Associazione ¢ iscritta al registro regionale del Terzo Settore, sez. organizzazioni del
volontariato, decr. n° 640/2015, Regione Liguria.
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UFTDU Unione Forense per la Tutela dei Diritti Umani
www.unionedirittiumani.it

L'Unione forense per la tutela dei diritti umani € un'associazione di avvocati fondata il 2
marzo 1968, con lo scopo di diffondere la conoscenza delle norme interne e di carattere
internazionale riguardanti la tutela dei diritti umani e di promuoverne I'osservanza
concreta ed effettiva in sede giurisdizionale, amministrativa e legislativa, presieduta
attualmente dall'Avv. Prof. Anton Giulio Lana e che opera in molte regioni italiane grazie al
lavoro delle proprie sezioni distaccate: Trentino Alto Adige, Veneto, Friuli Venezia Giulia,
Piemonte, Liguria, Lombardia, Emilia Romagna, Toscana, Umbria, Marche, Lazio, Abruzzo,
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sardegna e Sicilia.

L'attivita dell’associazione, che ha sempre come fine ultimo la promozione e la garanzia
dell’universale esercizio dei diritti umani, si svolge in quattro aree strategiche:
FORMAZIONE, ADVOCACY, PROGETTAZIONE e MEDIAZIONE.
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Gent.ma Signorg

Barbara Benazzi

Presidente Associgzione ltaco Sostiene
Amministrazioni di Sostegno Solidale
Genova

Sono lieto di icarle, con riferimento allg richiesta ta dalia 5.V. al fine di
ottenere il patrocinio regionale per il convegno “Diritti Umani e Sostenibilita: uno sfida per le
Imprese, il mongo delle Professioni, il Terzo Settore. L'izalio, Ia Liguria, (o competitivitd versus
Agenda ONU 20320 per o sviluppo sostenibile inteso come crescita ecomomica, inclusione
sociol, che I stesso & stota ritenuta meritevole di occoglimenta.

Mi & pertanto grodito informaria che la Giunta Regionale nello seduta del 25 marzo
2015 ha deliberoto io concessions del patrocinio ails suddetta iniziativa, oi sensi delf 2
delia LR. 28.8.85 n. 21 nonché 'autorizzazione all'utilizzo del logo dello Regione Liguria.

Tutti gli atti relativi potranne recare lo dicitura “con il potrocinio deliz Regione Liguria™
&/o lo stemma regionale. Il potrocinio & concesso o titolo grotuitc e non comporto oneri
finanziari o di altro natura.

L'occasione mi & gradita per porgerle i migliori soluti e un cuguric per ung bucng
riuscita dell'inizigtiva.
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Con Risoluzione adottata dall’/Assemblea Generale il 25 settembre 2015,

. . . . . . o Trasformare il nostro mondo:
le Nazioni Unite sottoscrivono I'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile, Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile
un documento fondamentale per lo sviluppo sostenibile economico,
sociale ed ambientale del Pianeta, a cui tutti i Paesi sottoscrittori debbono
tendere nella propria azione di Governo.

Preambolo: "... quest’ Agenda é un programma d’azione per le persone, il pianeta e la prosperita. Essa
persegue inoltre il rafforzamento della pace universale in una maggiore liberta. Riconosciamo che
sradicare la poverta in tutte le sue forme e dimensioni, inclusa la poverta estrema, é la piu grande sfida
globale ed un requisito indispensabile per lo sviluppo sostenibile.... | 17 Obiettivi (Goals) per lo Sviluppo
Sostenibile e i 169 Traguardi che annunceremo oggi dimostrano la dimensione e I'ambizione di questa
nuova Agenda universale. Essi si basano sugli Obiettivi di Sviluppo del Millennio e mirano a completare cio
che questi non sono riusciti a realizzare. Essi mirano a realizzare pienamente i diritti umani di tutti e a
raggiungere l'uguaglianza di genere e I'emancipazione di tutte le donne e le ragazze. Essi sono
interconnessi e indivisibili e bilanciano le tre dimensioni dello sviluppo sostenibile:

economica sociale ambientale

Gli Obiettivi e i Traguardi stimoleranno nei prossimi 15 anni interventi in aree di importanza cruciale per
I’'Umanita e il Pianeta”
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PERCHE QUESTO CONVEGNO

Trasformare il nostro mondo:
Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile

In un mondo in continuo movimento, dove aggressione e nichilismo
dominano molti comportamenti ed atti della societa, le persone fragili
diventano un peso. L'Agenda 2030 suggerisce invece che inclusione sociale

e pari opportunita, e piu in generale i diritti umani, siano concreto

strumento per arrivare allo sviluppo sostenibile del Pianeta, in osservanza al

Patto Generazionale a cui tutti siamo chiamati.

Tra questi, e qui ne vogliamo trattare, le Imprese, e la loro capacita di svolgere attivita
economicamente rilevanti  nell'interesse pubblico, diventando cosi i principali stakeholder
dell'Agenda.

La normativa € complessa (convenzioni Onu, convenzioni Internazionali, direttive UE, norme
Nazionali e Regionali..), I'applicazione difficoltosa, molti i dubbi sui concreti vantaggi, molti i timori
di perdita di competitivita.

In questo Convegno presenteremo l'articolato panorama sul tema, le sue implicazioni, vantaggi e
svantaggi, con importanti interventi dal mondo professionale, accademico, aziendale e dal terzo
settore
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PERCHE’ LE NOSTRE DUE ASSOCIAZIONI IN QUESTO CONVEGNO

per ITACA SOSTIENE

* Per il forte impegno dei Soci in ambito di Diritti Umani e persone Fragili

* Perché il Lavoro € mezzo di Inclusione Sociale e Pari Opportunita

* Perché
*ll Goal 8 prevede incentivare una crescita economica duratura inclusiva e sostenibile,
un’occupazione piena e produttiva e di un lavoro dignitoso per tutti
[’ Agenda richiede il contributo fattivo da parte di tutti gli stakeholders ( Stati, Associazioni,
Enti, Imprese, Societa Civile, Persone).
E anche noi siamo tra questi.

per UFTDU
* Primaria associazione di avvocati impegnata a diffondere la conoscenza di norme interne ed
internazionali per la Tutela dei Diritti Umani

* Ha all'attivo numerosissimi eventi e corsi formativi in ambito forense e sociale

* Presente in Liguria con la sezione distaccata sita in Genova, che ha molto operato sui temi
dell'Immigrazione e delle Disabilita
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ENTRIAMO IN ARGOMENTO

Video ASviS

Litalia e gli Obiettivi
i Sviluppo Sostenibile

Rapporto ASVS
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PROGRAMMA DELLA GIORNATA

Fabrizio Petri, Ministro Plenipotenziario, Presidente CIDU Comitato Interministeriale per i Diritti Umani
Area tematica dell'intervento: I compiti del CIDU in ordine alle obbligazioni e applicazioni della normativa
internazionale Diritti Umani “Il Piano d’Azione Nazionale su IMPRESA E DIRITTI UMANI 2016-2021"

Erica Barbaccia, Collaboratrice dell'Ufficio ILO International Labour Organization per Italia e San Marino
Area tematica dell'intervento : gli strumenti internazionali del lavoro per la promozione del lavoro dignitoso nelle
filiere globali di fornitura.

Stefano Zacchetti, vice presidente Ass. Itaca Sostiene e membro esterno Commissione diritti umani COA Genova
Assetto giuridico dei Diritti Umani e Impresa

Area tematica dell'intervento: dal Global Compact allAgenda 2030, dai Dieci Principi Fondamentali ai Principi guida
delle Nazioni Unite su Impresa e Diritti Umani fino allAgenda 2030, un cammino fra normativa sovranazionale,
nazionale e locale. L'esigenza di precisi riferimenti per il professionista dell’Impresa 2.0.

Massimo Benoit Torsegno, Responsabile UFTDU Liguria
Area tematica dell'intervento: Sull’inclusione sociale e pari opportunita: 'Agenda ONU 2030 e la Convenzione ONU
sulla disabilita, una garanzia di sostenibilita e rispetto dei diritti della persona.
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Ore 12.00-13.00 L'Impresa Sostenibile: soggetto e strumento del bene comune

Lorenzo Caselli, Professore Emerito Dipartimento Economia, Universita di Genova

Area tematica dell'intervento: Agenda ONU e sviluppo sostenibile, un nuovo modo di fare impresa - Pari opportunita
e inclusione sociale: come il rispetto dei diritti umani puo essere un vantaggio per I'impresa/ Responsabilita sociale
d'Impresa/Stato Etico.

Pier Maria Ferrando, Professore Dipartimento Economia, Universita di Genova

Area tematica dell'intervento: Verso una due- diligence sui diritti umani. Creazione del valore e reporting integrato
(sociale, ambientale, di sostenibilita). Un processo culturale che dalle grandi imprese deve necessariamente
approdare anche alle PMI ed al No-Profit.

Ore 13.00-13.30 Spazio domande/risposte sui temi della mattinata

Ore 14.30-17 Tavola Rotonda e chiusura della giornata

Enti, Associazioni ed Imprese Liguri chiamati quali soggetti operativi dell'Agenda 2030.
Modera: Alessandro Dondero, avvocato, consigliere Ass. Itaca Sostiene Onlus.
Partecipano:

Barbara Benazzi, avvocato, presidente Ass. Itaca Sostiene Onlus

Enrico Costa, Presidente CEIS Centro Solidarieta Genova Onlus

Isabella Cristina, Presidente del Comitato d'Indirizzo di ETIClab

Alessandro Frega, Coordinatore per la Liguria di Alleanza Cooperative

Claudio Pirani, Responsabile Company Social Responsability di ERG

Annamaria Torterolo, Direttore di Confcommercio Savona
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Fabrizio Petri
Ministro Plenip. Presidente del CIDU Comitato Interministeriale per i Diritti Umani, presso
Ministero degli Esteri e Cooperazione Internazionale

| compiti del CIDU in ordine alle obbligazioni e applicazioni della normativa internazionale
Diritti Umani “Il Piano d’Azione Nazionale su IMPRESA E DIRITTI UMANI 2016-2021"
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Erica Barbaccia
Collaboratrice dell'Ufficio ILO International Labour Organization per Italia e San Marino

Gli strumenti internazionali del lavoro per la promozione del lavoro dignitoso nelle filiere
globali di fornitura.
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Stefano Zacchetti
Vice presidente Ass. Itaca Sostiene e membro esterno Commissione diritti umani COA
Genova

Assetto giuridico dei Diritti Umani e Impresa:
dal Global Compact allAgenda 2030, dai Dieci Principi Fondamentali ai Principi guida
delle Nazioni Unite su Impresa e Diritti Umani fino allAgenda 2030, un cammino fra
normativa sovranazionale, nazionale e locale.

L’'esigenza di precisi riferimenti per il professionista dell’Impresa 2.0.
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Massimo Benoit Torsegno
Responsabile UFTDU Liguria

Sull’inclusione sociale e pari opportunita: 'Agenda ONU 2030 e la Convenzione ONU sulla
disabilita, una garanzia di sostenibilita e rispetto dei diritti della persona.
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L'Impresa Sostenibile: soggetto e strumento del bene comune

Lorenzo Caselli
Professore Emerito Dipartimento Economia, Universita di Genova

Agenda ONU e sviluppo sostenibile, un nuovo modo di fare impresa - Pari opportunita e
inclusione sociale: come il rispetto dei diritti umani puo essere un vantaggio per I'impresa/
Responsabilita sociale d'Impresa/Stato Etico.
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L'Impresa Sostenibile: soggetto e strumento del bene comune

Pier Maria Ferrando
Professore Dipartimento Economia, Universita di Genova

Area tematica dell'intervento: Verso una due - diligence sui diritti umani. Creazione del
valore e reporting integrato (sociale, ambientale, di sostenibilita). Un processo culturale
che dalle grandi imprese deve necessariamente approdare anche alle PMI ed al No-Profit.
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Tavola Rotonda
Enti, Associazioni ed Imprese Liguri chiamati quali soggetti operativi dell’Agenda 2030.

Enrico Costa, Presidente CEIS Centro Solidarieta Genova Onlus

Isabella Cristina, Presidente del Comitato d'Indirizzo di ETIClab
Alessandro Frega, Coordinatore per la Liguria di Alleanza Cooperative
Claudio Pirani, Responsabile Company Social Responsability di ERG
Annamaria Torterolo, Direttore di Confcommercio Savona

Barbara Benazzi, presidente Itaca Sostiene Amm. Sostegno Solidale Onlus

Modera: Alessandro Dondero, avvocato ordine Genova, consigliere Ass. ltaca Sostiene
Amm. Sostegno Solidale Onlus .
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L'\m\lTum NSI
PER 1A TUTELA DELDIRITTIUMANI AMMINISTRAZIONI DI SOSTEGNO SOLIDALE
ﬂh E FOCUS SUGLI ASPETTI GIURIDICI E COMMERCIALI

Grazie a tutti!




